



REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA ŠKOLA NIKOLE ANDRIĆA
V U K O V A R
Š k o l s k i   o d b o r
KLASA: 003-06/21-01/21  
URBROJ: 2188/02-83-21-1     
Vukovar, 29.studeni 2021. godine


PREDMET:	Poziv za 6. sjednicu Školskog odbora

[bookmark: _GoBack]Sazivam sjednicu 6. sjednicu Školskog odbora koja će se održati 2. prosinca  2021. godine, s početkom u 11,30 sati, u prostorijama Osnovne škole Nikole Andrića (trenutno na adresi: Augusta Šenoe 19, Vukovar).



Za sjednicu predlažem sljedeći:

D N E V N I   R E D

1. Usvajanje Zapisnika sa 5. sjednice Školskog odbora
1. Razmatranje prijedloga i usvajanje trećih izmjena i dopuna Financijskog plana za 2021. godinu-rebalans
1. Razmatranje prijedloga Plana nabave za 2022. godinu
1. Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa temeljem natječaja za radno mjesto Učitelj Informatike- 1 izvršitelj, na određeno vrijeme, nepuno radno vrijeme od 20 sati tjedno, s mjestom rada u Vukovaru, uz probni rad u trajanju sukladno Temeljnom kolektivnom ugovoru za službenike i namještenike u javnim službama
1. Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa temeljem natječaja za radno mjesto Učitelj fizike – 1 izvršitelj, na određeno vrijeme, nepuno radno vrijeme od 8 sati tjedno, s mjestom rada u Vukovaru, uz probni rad u trajanju sukladno Temeljnom kolektivnom ugovoru za službenike i namještenike u javnim službama
1. Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa temeljem natječaja za radno mjesto Učitelj tehničke kulture – 1 izvršitelj, na određeno vrijeme, nepuno radno vrijeme od 12 sati tjedno, s mjestom rada u Vukovaru, uz probni rad u trajanju sukladno Temeljnom kolektivnom ugovoru za službenike i namještenike u javnim službama
1. Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa temeljem natječaja za radno mjesto Učitelj hrvatskog jezika u razrednoj nastavi (nastava po modelu „A“, na srpskom jeziku i ćiriličnom pismu)– 1 izvršitelj, na određeno vrijeme, puno radno vrijeme od 40 sati tjedno, s mjestom rada u Vukovaru, uz probni rad u trajanju sukladno Temeljnom kolektivnom ugovoru za službenike i namještenike u javnim službama
1. Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa temeljem natječaja za radno mjesto Učitelj likovne kulture (nastava po modelu „A“, na srpskom jeziku i ćiriličnom pismu) – 1 izvršitelj, na neodređeno vrijeme, nepuno radno vrijeme od 10 sati tjedno, s mjestom rada u Vukovaru, uz probni rad u trajanju sukladno Temeljnom kolektivnom ugovoru za službenike i namještenike u javnim službama
1. Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa temeljem natječaja za radno mjesto Učitelj glazbene kulture (nastava po modelu „A“, na srpskom jeziku i ćiriličnom pismu) – 1 izvršitelj, na neodređeno vrijeme, nepuno radno vrijeme od 11 sati tjedno, s mjestom rada u Vukovaru, uz probni rad u trajanju sukladno Temeljnom kolektivnom ugovoru za službenike i namještenike u javnim službama
1. Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa temeljem natječaja za radno mjesto Učitelj matematike (nastava po modelu „A“, na srpskom jeziku i ćirililčnom pismu) – 1 izvršitelj, na neodređeno vrijeme, puno radno vrijeme od 40 sati tjedno, s mjestom rada u Vukovaru, uz probni rad u trajanju sukladno Temeljnom kolektivnom ugovoru za službenike i namještenike u javnim službama
1. Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa temeljem natječaja za radno mjesto Učitelja Hrvatskog jezika - 1 izvršitelj, na određeno vrijeme, nepuno radno vrijeme od 20 sati tjedno, s mjestom rada u Vukovaru, uz probni rad u trajanju sukladno Temeljnom kolektivnom ugovoru za službenike i namještenike u javnim službama
1. Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa temeljem natječaja  od 4.11. 2021. godine za radno mjesto Učitelj tehničke kulture (nastava po modelu „A“, na srpskom jeziku i ćiriličnom pismu) – 1 izvršitelj, na neodređeno vrijeme, nepuno radno vrijeme od 9 sati tjedno, s mjestom rada u Vukovaru, uz probni rad u trajanju sukladno Temeljnom kolektivnom ugovoru za službenike i namještenike u javnim službama
1. Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa temeljem natječaja  od 4.11. 2021. godine za radno mjesto Učitelj informatike (nastava po modelu „A“, na srpskom jeziku i ćiriličnom pismu) – 1 izvršitelj, na neodređeno vrijeme, nepuno radno vrijeme od 32 sata tjedno, s mjestom rada u Vukovaru, uz probni rad u trajanju sukladno Temeljnom kolektivnom ugovoru za službenike i namještenike u javnim službama
1. Suglasnost za zasnivanje radnog odnosa temeljem natječaja za radno mjesto Učitelj Informatike- 1 izvršitelj, na određeno vrijeme, nepuno radno vrijeme od 20 sati tjedno, s mjestom rada u Vukovaru, uz probni rad u trajanju sukladno Temeljnom kolektivnom ugovoru za službenike i namještenike u javnim službama
1. Razno


						
                                                                               PREDSJEDNICA ŠKOLSKOG ODBORA:
							                    Vanda Miličević




















Prilozi:
- Zapisnik sa 5. sjednice Školskog odbora
- prijedlog trećih izmjena i dopuna Financijskog plana za 2021. godinu
- prijedlog Plana nabave za 2022. godinu
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